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Briser les Barrières: Autonomiser les Femmes en
Technologie par des Stratégies de Réseautage

Efficaces
Gender Equality · Good practice · Lettonie · Regional

Score de qualité : 84/100

Niveau de preuve : Descriptive / self-reported

Résumé

Cet article d'entrevue se concentre sur l'aspect critique du réseautage au sein de l'industrie technologique,
en mettant en évidence les défis uniques auxquels les femmes sont confrontées pour progresser dans leurs
carrières dans un domaine caractérisé par des disparités importantes entre les sexes. L'industrie
technologique, connue pour ses opportunités dynamiques et sa croissance rapide, exige souvent des
réseaux solides et des connexions

Dimensions clés

Dimension Score

Impact on gender equality 1/1

Effectiveness 1/1

Efficiency 1/1

Evaluated outcomes 0/1

Achievement / evidence 1/1

Sustainability 1/1

Transferability / replicability 3/3

Gender-mainstreaming embedding 1/1

Curator validation 1/1

Évalué par ProPEGE consortium (Equal Leadership)
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