Code électoral du Cameroun (Loi 2012/001) —
Quota de genre de 30% sur les listes de partis

Gender Equality - Good practice - Cameroun
Score de qualité : 96/100
Niveau de preuve : Observational / pre—post

Résumé

Le Code électoral du Cameroun (Loi 2012/001) a introduit une exigence minimale de 30 % de femmes sur
les listes de partis. La part féminine & 'Assemblée nationale a plus que doublé : de 13,8 % (25/180) en 2011
a 31,1 % (56/180) en 2013 et 33,9 % en février 2024.

Dimensions clés

Dimension Score

Transferability / replicability 2/3
Impact on gender equality 1/1
Effectiveness 1/1
Efficiency 1/1
Evaluated outcomes 1/1
Sustainability 1/1
Achievement / evidence 11
Gender-mainstreaming embedding 1/1
Curator validation 1/1
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