CAS DE DIRECTION ET D'ADMINISTRATION
D'ENTREPRISES AVEC UNE PERSPECTIVE DE
GENRE

Gender Equality - Literature / resource - Espagne - National

Score de qualité : 7/100
Niveau de preuve : Prudentes / limitées

Résumé

Vise a contribuer a l'incorporation de la perspective de genre dans I'enseignement universitaire, car
l'intégration du genre dans I'enseignement universitaire cherche une orientation éthique dans l'exercice des
activités professionnelles futures des étudiants dipldmés, et une plus grande sensibilité

Dimensions clés

Dimension Score

Curator validation 11
Evalué par ProPEGE consortium (Equal Leadership)
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