Code électoral a parité de genre du Costa Rica —
49 % de femmes a I'Assembléee (2009-2026)
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Résumé

Le Code électoral costaricain de 2009 impose 50 % de femmes sur toutes les listes de candidats, avec une
alternance verticale et horizontale stricte et des sanctions électorales ; les femmes détenaient 49,1 % des
sieges de I'Assemblée en 2022—-2026 et ont obtenu une majorité historique en février 2026, faisant du Costa
Rica une référence mondiale en matiére de parité électorale appliquée.

Dimensions clés

Dimension Score

Evaluated outcomes 11
Transferability / replicability 3/3
Impact on gender equality 1/1
Effectiveness 1/1
Efficiency 0/1
Sustainability 1/1
Achievement / evidence 11
Gender-mainstreaming embedding 1/1
Curator validation 0/1
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