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Digital SkillShift
Digital Inclusion · Good practice · Allemagne · Transnational

Score de qualité : 72/100

Niveau de preuve : Descriptive / self-reported

Résumé

L'objectif du projet Digital SkillShift est de qualifier les demandeurs d'emploi qui font face aux défis du
changement numérique. De plus, ces personnes seront soutenues dans le développement de nouvelles
compétences numériques et attitudes pour augmenter leurs chances sur le marché du travail et les aider
activement à f

Dimensions clés

Dimension Score

Innovation level 3/5

Sustainability (ongoing) 1/1

Evaluation evidence 0/1

Demonstrated reach 1/1

Documented learning 1/1

Évalué par MEDICI consortium

Sources de données

MEDICI / Digital Inclusion Atlas — consulté le 2026-06-14

Practice website — consulté le 2026-06-14

Information source — consulté le 2026-06-14

Citer — Evidoria. Digital SkillShift. ID persistant : 2c8d7d5f-e8e1-48dc-aa90-f4046a80277e.

https://digitalinclusion.eu/digital-map/
https://digitalskillshift.eu/
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