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Résumé

Il vise a élaborer un plan d'action pour promouvoir la présence des femmes en affaires. Ceci est lié au
pouvoir économique, car il examine l'importance de la présence féminine en affaires en améliorant leur
visibilité dans ce domaine masculinisé. Pour cela, ils guident par
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Curator validation 0/1
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