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Score de qualité : 86/100

Niveau de preuve : Solides

Résumé

Depuis 2008, Evergreen Cooperatives, à Cleveland, utilise les achats d'institutions ancres comme la
Cleveland Clinic et l'University Hospitals pour créer des entreprises détenues par leurs salariés ; en 2021,
elle employait environ 320 personnes, une croissance plus lente et plus modeste que l'objectif initial de 5 000
emplois.

Dimensions clés

Dimension Score

Evidence of impact / measured results 2/3

Transferability / demonstrated replication 3/3

Scalability 2/3

Sustainability / continuity 2/3

Innovation 3/3

Inclusiveness / equity 3/3

Multi-stakeholder collaboration 3/3

Évalué par C-NAPSE
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