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Score de qualité : 85/100

Niveau de preuve : Descriptive / self-reported

Résumé

L'Académie du Leadership Féminin s'engage à augmenter la présence des femmes aux postes de direction
les plus élevés, reconnaissant l'importance de commencer ces efforts tôt, pendant les études universitaires.
Cette initiative offre une plateforme pour autonomiser le leadership féminin et assister

Dimensions clés

Dimension Score

Transferability / replicability 2/3

Impact on gender equality 1/1

Effectiveness 1/1

Efficiency 1/1

Evaluated outcomes 1/1

Sustainability 1/1

Gender-mainstreaming embedding 1/1

Curator validation 1/1

Évalué par ProPEGE consortium (Equal Leadership)
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