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for(her) : Coca-Cola, Honeywell et iCog Labs
initient 1 000 lycéennes au code en Éthiopie

AI in Education · Bonne pratique · Éthiopie

Score de qualité : 47/100

Niveau de preuve : Descriptif / auto-déclaré

Résumé

iCog Labs, première entreprise éthiopienne de R&D; en IA, s'est associée à Coca-Cola et Honeywell pour
l'initiative « for(her) », soutenue par la présidence, formant 1 000 lycéennes du public au codage et 40
enseignants comme formateurs.

Dimensions clés

Dimension Score

Evidence of learning impact 1/3

Equity & inclusion 3/3

Transparency, ethics & data protection 0/3

Teacher capability & pedagogy 2/3

Scalability & sustainability 1/3

Évalué par C-NAPSE

Sources de données

C-NAPSE web research — consulté le 2026-09-11

iCog Labs (iCog Anyone Can Code), Coca-Cola Beverages Africa Ethiopia, Honeywell — consulté le
2026-09-11

The Reporter Ethiopia — consulté le 2026-09-11

Capital Ethiopia — consulté le 2026-09-11

iCog Labs — consulté le 2026-09-11
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https://www.thereporterethiopia.com/35664/
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