Frontier Tech Leaders Djibouti

Digital Inclusion - Good practice - Djibouti

Score de qualité : 52/100

Niveau de preuve : Modérées

Résumé

Le programme Frontier Tech Leaders du PNUD a organisé les premiers bootcamps Python et Machine
Learning de Djibouti en 2024, sélectionnant 43 candidats sur plus de 500 et dipldmant 23 personnes avec
des projets finaux sur des problématiques locales, avant qu'une deuxiéme cohorte de 67 (20 femmes) ne
démarre en janvier 2025.

Dimensions clés

Dimension Score

Innovation level 3/5
Sustainability (ongoing) 1/1
Evaluation evidence 0/1
Demonstrated reach 0/1
Documented learning 1/1

Evalué par C-NAPSE

Sources de données
C-NAPSE web research — consulté le 2026-07-09
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