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Résumé

Cela vise a promouvoir le développement de politiques d'égalité et a répondre aux nouvelles responsabilités
que toutes les entreprises ont en la matiére, I'Institut des Femmes met a votre disposition ce nouvel outil
avec lequel il entend contribuer a générer des connaissances et une méthodologie spécifique
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Curator validation 11
Evalué par ProPEGE consortium (Equal Leadership)
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