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Résumé

Les auteurs de la thése ont étudié I'administration des affaires de maniere entrepreneuriale a la Business
Academy de Tornio. Cette thése n'a pas de commissaire, mais le sujet a été inspiré par l'intérét personnel
des étudiants. L'objectif de la thése était d'enquéter si les perceptions du leadership féminin affectent la
candidature et la sélection des
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