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Kurk Lietuvai (Create Lithuania) — Des missions
rémunérées dans le secteur public pour inverser

la fuite des cerveaux
City Innovation Library · Bonne pratique · Lituanie

Score de qualité : 57/100

Niveau de preuve : Modérées

Résumé

Depuis 2012, le programme Create Lithuania d'Invest Lithuania recrute environ 20 professionnels de la
diaspora et internationaux par an pour des missions rémunérées d'un an dans le secteur public ; environ 300
projets menés en une décennie et environ 80 % des anciens participants restent durablement en Lituanie.

Dimensions clés

Dimension Score

Evidence of impact / measured results 1/3

Transferability / demonstrated replication 2/3

Scalability 1/3

Sustainability / continuity 3/3

Innovation 2/3

Inclusiveness / equity 1/3

Multi-stakeholder collaboration 2/3

Évalué par C-NAPSE
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