Programme des Lady Health Workers — la
main-d'ceuvre communautaire de santé féminine
du Pakistan

Gender Equality - Bonne pratique - Pakistan

Score de qualité : 63/100
Niveau de preuve : Modérées

Résumé

Depuis 1994, le Pakistan emploie des femmes (huit ans de scolarité minimum) comme agentes de santé
communautaires : ~90 000, pour ~115 millions de personnes. Plus de contraception moderne, revenus et
mobilité accrus pour les agentes ; lacunes de caste et périurbaines.

Dimensions clés

Dimension Score

Transferability / replicability 2/3
Impact on gender equality 1/1
Effectiveness 1/1
Efficiency 0/1
Evaluated outcomes 1/1
Sustainability 1/1
Achievement / evidence 11
Gender-mainstreaming embedding 0/1
Curator validation 0/1
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