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Score de qualité : 66/100

Niveau de preuve : Descriptive / self-reported

Résumé

L'étude avait pour but d'explorer, d'identifier et de développer une meilleure compréhension de la façon dont
les femmes construisent leur identité en tant que dirigeantes. L'accent de cette étude a porté sur huit femmes
dirigeantes possédant suffisamment de profession, de connaissances et d'expérience au sein de petites et

Dimensions clés

Dimension Score

Impact on gender equality 1/1

Effectiveness 1/1

Evaluated outcomes 1/1

Achievement / evidence 1/1

Gender-mainstreaming embedding 1/1

Transferability / replicability 2/3

Curator validation 0/1

Évalué par ProPEGE consortium (Equal Leadership)
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