MATAPE

Digital Inclusion - Good practice - République tcheque - Regional

Score de qualité : 52/100

Niveau de preuve : Modérées

Résumé

Les femmes qui retournaient a la vie professionnelle aprés un congé de maternité ont recu de l'aide d'une
initiative appuyée par le FSE. Le projet MATAPE, basé a Holice en République tcheque, a également
travaillé avec environ 100 employeurs locaux pour sensibiliser aux questions d'équilibre travail-vie.
OBJECTIF: L'objectif principal du projet MATAPE était de réduire le risque d'exclusion sociale auquel sont
confrontées les nouvelles meres en les dotant des compétences et de la confiance nécessaires pour
réintégrer le marché du travail.

Dimensions clés

Dimension Score

Innovation level 3/5
Sustainability (ongoing) 0/1
Evaluation evidence 0/1
Demonstrated reach 11
Documented learning 1/1

Evalué par MEDICI consortium
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