MentorConnect (IEC-BC / Ville de Vancouver)

City Innovation Library - Good practice - Canada
Score de qualité : 67/100
Niveau de preuve : Modérées

Résumé

Depuis 2011, I''mmigrant Employment Council of BC s'associe a la Ville de Vancouver pour jumeler des
immigrants qualifiés avec des mentors professionnels locaux dans le cadre d'un accompagnement propre a
leur métier -- plus de 75 % des mentorés trouvent un emploi dans leur domaine.

Dimensions clés

Dimension Score

Evidence of impact / measured results 2/3
Transferability / demonstrated replication 2/3
Scalability 1/3
Sustainability / continuity 2/3
Innovation 1/3
Inclusiveness / equity 3/3
Multi-stakeholder collaboration 3/3

Evalué par C-NAPSE

Sources de données

C-NAPSE web research — consulté le 2026-07-20

Immigrant Employment Council of BC (IEC-BC) & City of Vancouver — consulté le 2026-07-20
IEC-BC -- MentorConnect programme page — consulté le 2026-07-20

City of Vancouver -- Mentorship Program — consulté le 2026-07-20
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https://iecbc.ca/our-work/programs/mentorconnect/
https://iecbc.ca/our-work/programs/mentorconnect/
https://iecbc.ca/our-work/programs/mentorconnect/
https://vancouver.ca/people-programs/mentorship-program.aspx

