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Score de qualité : 52/100

Niveau de preuve : Modérées

Résumé

Le programme MIDA de I'OIM a placé plus de 800 professionnels de la diaspora et locaux dans des
institutions somaliennes depuis 2008 ; sa phase actuelle soutenue par la Finlande (2023—-2025) a soutenu
plus de 200 experts de la diaspora et 126 mentorés locaux, bien que les chiffres globaux varient selon la
source et que les placements soient généralement de courte durée.

Dimensions clés

Dimension Score

Evidence of impact / measured results 1/3
Transferability / demonstrated replication 2/3
Scalability 1/3
Sustainability / continuity 2/3
Innovation 2/3
Inclusiveness / equity 1/3
Multi-stakeholder collaboration 2/3

Evalué par C-NAPSE
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C-NAPSE web research — consulté le 2026-07-14

International Organization for Migration (IOM), with the Federal Government of Somalia and Finland (MIDA
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