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MIRA — le système d'IA albanais d'évaluation des
risques pour le ciblage des inspections du travail

AI in the Public Sector · Bonne pratique · Albanie

Score de qualité : 73/100

Niveau de preuve : Descriptif / auto-déclaré

Résumé

L'inspection du travail albanaise a remplacé sa 'Matrice des sanctions' par MIRA, un outil ML à neuf
algorithmes qui oriente 70% de ses 12 000+ inspections annuelles, avec un gain de 30% dans la prédiction
du travail non déclaré, selon l'OIT/UE et la presse albanaise.

Dimensions clés

Dimension Score

Evidence of impact / measured public value 3/3

Transparency, fairness & accountability 1/3

Transferability / demonstrated replication 2/3

Scalability beyond pilot 3/3

Governance, capability & sustainability 2/3

Évalué par C-NAPSE

Sources de données

C-NAPSE web research — consulté le 2026-08-05

State Inspectorate for Labour and Social Services (ISHPSH), Albania — with ILO technical support and EU
funding — consulté le 2026-08-05

ILO — AI provides innovative ways to improve compliance with labour laws — consulté le 2026-08-05

TIR-FAX News — New AI system helps Albania tackle informal employment — consulté le 2026-08-05
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