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Résumé

Le quota volontaire interne de 40 % de candidates du FRELIMO avec des listes alternées (« zebra ») a porté
la part des femmes au parlement mozambicain de 26 % (1994) a 43,2 % (2024), parmi les plus élevées
d'Afriqgue subsaharienne, selon Gender Links, EJS Center et I'UIP Parline.

Dimensions clés

Dimension Score

Transferability / replicability 2/3
Impact on gender equality 1/1
Effectiveness 1/1
Efficiency 1/1
Evaluated outcomes 1/1
Sustainability 1/1
Achievement / evidence 11
Gender-mainstreaming embedding 1/1
Curator validation 1/1
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