Mutterrente — Le creédit de pension rétroactif de
I'Allemagne pour les meres d'enfants nés avant
1992

Gender Equality - Bonne pratique - Allemagne

Score de qualité : 85/100
Niveau de preuve : Solides

Résumé

Depuis 2014, I'Allemagne crédite rétroactivement des points de retraite aux meres d'enfants nés avant 1992,
augmentant de 4,4 % leur patrimoine de retraite — mais une évaluation montre qu'un tiers du gain a été
compensé par une baisse du travail maternel.

Dimensions clés

Dimension Score

Transferability / replicability 2/3
Impact on gender equality 1/1
Effectiveness 1/1
Efficiency 0/1
Evaluated outcomes 1/1
Sustainability 1/1
Achievement / evidence 11
Gender-mainstreaming embedding 1/1
Curator validation 1/1
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