Réseau Irlande

Gender Equality - Good practice - Irlande - National

Score de qualité : 67/100

Niveau de preuve : Descriptive / self-reported

Résumé

Leurs membres sont composés d'un groupe diversifié de femmes, des femmes entrepreneurs en herbe, aux
propriétaires de PME, professionnels et leaders dans les organisations indigenes et multinationales
jusqu'aux organisations a but non lucratif, organismes de bienfaisance, arts et secteur public. Cette
organisation s'intéresse a la promotion de la diversité et

Dimensions clés

Dimension Score

Transferability / replicability 1/3
Effectiveness 1/1
Efficiency 1/1
Achievement / evidence 1/1
Sustainability 1/1
Gender-mainstreaming embedding 1/1
Curator validation 11

Evalué par ProPEGE consortium (Equal Leadership)
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Promoter website — consulté le 2026-06-14
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