Le groupe de travail new-yorkais sur les systemes
de décision automatisée — le registre qui n'a
jamais vu le jour
Al in the Public Sector - Bonne pratique - Etats-Unis d'’Amérique

Score de qualité : 20/100
Niveau de preuve : Prudentes / limitées

Résumé

Le premier groupe de travail gouvernemental américain sur la transparence algorithmique, créé par la loi
locale 49 de New York, n'a pas réussi a s'accorder sur une définition du « systéme de décision automatisée
» et s'est dissous en novembre 2019 sans produire d'inventaire public des outils d'lA de la ville.

Dimensions clés

Dimension Score

Evidence of impact / measured public value 0/3
Transparency, fairness & accountability 1/3
Transferability / demonstrated replication 1/3
Scalability beyond pilot 0/3
Governance, capability & sustainability 1/3

Evalué par C-NAPSE
Sources de données
C-NAPSE web research — consulté le 2026-08-30

NYC Mayor's Office of Operations — Automated Decision Systems Task Force (Local Law 49 of 2018) —
consulté le 2026-08-30

NYC Automated Decision Systems Task Force Report, Nov. 2019 (PDF) — consulté le 2026-08-30
NYC ADS Task Force — official site — consulté le 2026-08-30
Al Now Institute — Confronting Black Boxes: A Shadow Report, Dec. 2019 (PDF) — consulté le 2026-08-30
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