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OSKA — Le système national estonien de
prévision des compétences assisté par l'IA pour la

planification des programmes
AI in Education · Bonne pratique · Estonie

Score de qualité : 60/100

Niveau de preuve : Observationnel / avant-après

Résumé

L'Autorité des qualifications d'Estonie gère OSKA, qui prévoit les compétences nationales depuis 2015 pour
guider les programmes professionnels et supérieurs. Headai a analysé 10 876 offres d'emploi face à six
cursus de mécatronique, cartographiant les lacunes réelles.

Dimensions clés

Dimension Score

Evidence of learning impact 2/3

Equity & inclusion 1/3

Transparency, ethics & data protection 2/3

Teacher capability & pedagogy 1/3

Scalability & sustainability 3/3

Évalué par C-NAPSE
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https://oska.kutsekoda.ee/en/
https://oska.kutsekoda.ee/en/
https://wp.headai.com/forecasting-estonian-future-skill-needs/
https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/matching-skills/all-instruments/oska-system-labour-market-monitoring-and-future-skills-forecasting
https://www.cedefop.europa.eu/en/news/estonia-five-years-future-jobs-and-skills-forecasting-oska

