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Oslopolitan — Programme coordonné d'attraction
et d'intégration des talents internationaux de la

Région d'Oslo
City Innovation Library · Good practice · Norvège

Score de qualité : 76/100

Niveau de preuve : Solides

Résumé

Programme multi-volets d'Oslo&Co; : vivier de talents Oslopolitan (Alliance régionale d'Oslo, 64 communes),
pilote Digital Wallet pour les visas (traitement réduit de 37 semaines à 3 jours en 2023), soutien à
l'intégration des partenaires et Oslo Connect Talent Summit annuel (300+ participants en 2023).

Dimensions clés

Dimension Score

Evidence of impact / measured results 1/3

Transferability / demonstrated replication 2/3

Scalability 2/3

Sustainability / continuity 3/3

Innovation 3/3

Inclusiveness / equity 2/3

Multi-stakeholder collaboration 3/3

Évalué par C-NAPSE
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Oslo Business Region (Oslo&Co;) / Oslo Region Alliance — consulté le 2026-06-21
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https://www.oslopolitan.no/
https://www.oslopolitan.no/
https://www.oslopolitan.no/
https://businessnorway.com/articles/norway-welcomes-top-international-talent-with-open-arms
https://osloregionen.no/en

