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Résumé

Un essai randomisé a attribué a 1 550 micro-entrepreneurs ougandais des préts, subventions ou formation
de I'OIT, dans quatre districts semi-urbains. Les hommes ayant recu prét et formation ont vu leurs bénéfices
croitre de 54 % en six mois ; les femmes n'ont eu aucun gain.

Dimensions clés

Dimension Score

Evidence of impact / measured results 2/3
Transferability / demonstrated replication 3/3
Scalability 1/3
Sustainability / continuity 1/3
Innovation 1/3
Inclusiveness / equity 1/3
Multi-stakeholder collaboration 2/3

Evalué par C-NAPSE

Sources de données

C-NAPSE web research — consulté le 2026-08-09

PRIDE Microfinance & International Labour Organization (ILO) — consulté le 2026-08-09
ScienceDirect — Fiala (2018), World Development — consulté le 2026-08-09

ILO Issue Brief — Growing microenterprises — consulté le 2026-08-09

Citer — Evidoria. Essai PRIDE-OIT de préts, subventions et formation pour les micro-entrepreneurs ougandais. ID persistant :
5099f2b8-9a90-43cc-b2f1-b4768c4742cl.

Evidoria — the Evidence Observatory, by C-NAPSE - evidoria.eu


https://poverty-action.org/study/evaluating-impact-loans-grants-and-training-small-businesses-uganda
https://poverty-action.org/study/evaluating-impact-loans-grants-and-training-small-businesses-uganda
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0305750X17304205
https://www.ilo.org/media/419331/download

