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Score de qualité : 52/100

Niveau de preuve : Essai contrôlé randomisé

Résumé

Un essai randomisé a attribué à 1 550 micro-entrepreneurs ougandais des prêts, subventions ou formation
de l'OIT, dans quatre districts semi-urbains. Les hommes ayant reçu prêt et formation ont vu leurs bénéfices
croître de 54 % en six mois ; les femmes n'ont eu aucun gain.

Dimensions clés

Dimension Score

Evidence of impact / measured results 2/3

Transferability / demonstrated replication 3/3

Scalability 1/3

Sustainability / continuity 1/3

Innovation 1/3

Inclusiveness / equity 1/3

Multi-stakeholder collaboration 2/3

Évalué par C-NAPSE
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