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Score de qualité : 13/100

Niveau de preuve : Observationnel / avant-après

Résumé

Lorsque le logiciel Proctorio n'a pas réussi à reconnaître l'étudiante noire Robin Pocornie lors d'un examen
en 2020 à la VU Amsterdam, sa plainte a conduit à une décision en 2022 sur la discrimination algorithmique
et à un jugement final nuancé en 2023.

Dimensions clés

Dimension Score

Evidence of learning impact 0/3

Equity & inclusion 0/3

Transparency, ethics & data protection 1/3

Teacher capability & pedagogy 0/3

Scalability & sustainability 1/3

Évalué par C-NAPSE
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