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Score de qualité : 95/100

Niveau de preuve : Descriptive / self-reported

Résumé

Le projet Promova vise à promouvoir l'égalité des sexes dans l'accès à des postes de direction générale
dans les organisations privées. Promova aide à augmenter la présence des femmes dans l'activité
commerciale portugaise, dans des postes de direction de plus grandes responsabilités. Ce faisant, les
entreprises, et

Dimensions clés

Dimension Score

Transferability / replicability 2/3

Impact on gender equality 1/1

Efficiency 1/1

Evaluated outcomes 1/1

Achievement / evidence 1/1

Sustainability 1/1

Gender-mainstreaming embedding 1/1

Effectiveness 1/1

Curator validation 1/1

Évalué par ProPEGE consortium (Equal Leadership)
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