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Bourses d'études Santander pour les femmes
Gender Equality · Good practice · Portugal · Transnational

Score de qualité : 37/100

Niveau de preuve : Descriptive / self-reported

Résumé

Banco Santander a renforcé son engagement en faveur de la promotion du leadership féminin en lançant de
nouvelles éditions des bourses d'études Santander W50 et Santander Emerging Leaders, partie de l'initiative
plus large des Bourses d'études Santander pour les femmes. Ces programmes visent à accélérer l'a

Dimensions clés

Dimension Score

Transferability / replicability 1/3

Sustainability 1/1

Gender-mainstreaming embedding 1/1

Curator validation 1/1

Évalué par ProPEGE consortium (Equal Leadership)

Sources de données
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