Association des travailleuses indépendantes
(SEWA) — Organisation des femmes de
I'économie informelle pour le plein emploi, Inde
Gender Equality - Good practice - Inde
Score de qualité : 85/100
Niveau de preuve : Observational / pre—post

Résumé

La SEWA, fondée a Ahmedabad en 1972, est le plus grand syndicat de femmes de I'économie informelle.
Avec 3,7 millions de membres dans 20 Etats indiens, elle lie organisation, microfinancement et formation,
augmentant les revenus et réduisant les violences domestiques.

Dimensions clés

Dimension Score

Transferability / replicability 2/3
Impact on gender equality 1/1
Effectiveness 1/1
Efficiency 0/1
Evaluated outcomes 1/1
Sustainability 1/1
Achievement / evidence 11
Gender-mainstreaming embedding 1/1
Curator validation 1/1
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