SES/CONT et UCI/SEDET — Une méthode de
formation a I'lA réduit jusqu'a 50% le temps de
traitement dans deux unités de controle interne de
Brasilia
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Score de qualité : 60/100

Niveau de preuve : Modérées

Résumé

Une méthode de formation a I'l|A en quatre volets, et non un nouveau logiciel, a permis a deux unités de
contrdle interne du gouvernement du District fédéral brésilien de réduire jusqu'a 50% le temps de traitement
des dossiers, d'augmenter de 85% la production de rapports techniques et d'‘émettre 286 recommandations
en 2024-2025, en utilisant uniqguement des outils d'lA gratuits.

Dimensions clés

Dimension Score

Evidence of impact / measured public value 2/3
Transparency, fairness & accountability 1/3
Transferability / demonstrated replication 3/3
Scalability beyond pilot 1/3
Governance, capability & sustainability 2/3
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