Amendement a la loi sur les marches de capitaux
de Corée du Sud — Un mandat sans sanction pour
une seule administratrice
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Score de qualité : 82/100

Niveau de preuve : Observationnel / avant-aprés

Résumé

L'amendement de 2020 a la loi coréenne sur les marchés de capitaux interdit les conseils entierement
masculins dans les sociétés cotées d'au moins 2 000 milliards de KRW d'actifs. Le nombre de sociétés
comptant au moins une administratrice est passé de 37 a 62 en un an, mais la loi ne prévoit aucune sanction
Iégale en cas de non-conformité.

Dimensions clés

Dimension Score

Transferability / replicability 1/3
Impact on gender equality 1/1
Effectiveness 11
Efficiency 0/1
Evaluated outcomes 1/1
Sustainability 1/1
Achievement / evidence 1/1
Gender-mainstreaming embedding 1/1
Curator validation 11
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