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Specialisterne — des carrières en informatique
pour adultes autistes et neurodivergents, fondées

sur une évaluation structurée
Digital Inclusion · Good practice · Danemark

Score de qualité : 96/100

Niveau de preuve : Solides

Résumé

Fondée au Danemark en 2004, Specialisterne utilise des évaluations structurées sans CV ni entretien
classique — dont des exercices de robotique Lego Mindstorms — pour orienter des adultes autistes et
neurodivergents vers des carrières informatiques ; le modèle s'est étendu sous forme de franchise à environ
26 pays.

Dimensions clés

Dimension Score

Innovation level 4/5

Sustainability (ongoing) 1/1

Evaluation evidence 1/1

Demonstrated reach 1/1

Documented learning 1/1

Évalué par C-NAPSE

Sources de données

C-NAPSE web research — consulté le 2026-07-22

Specialisterne (Square Foundation network) — consulté le 2026-07-22

Specialisterne Global — consulté le 2026-07-22

European Social Fund Plus — Specialisterne Foundation case study — consulté le 2026-07-22

Wikipedia — Specialisterne — consulté le 2026-07-22

Citer — Evidoria. Specialisterne — des carrières en informatique pour adultes autistes et neurodivergents, fondées sur une
évaluation structurée. ID persistant : 3cb7a095-22a4-49b6-a14e-8c56cfd3f52c.
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