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Résumé

Le projet vise a identifier et analyser les obstacles aux activités entrepreneuriales auxquels font face les
groupes qui sont sous-représentés ou désavantagés dans le travail indépendant ou sur le marché du travail,
c.-a-d. les jeunes, les personnes agées, les personnes handicapées, les femmes, les minorités ethniques,
les chdmeurs. Sur la base de ce diagnostic
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