TajRupt Al Lab — Formation de quatre mois en
apprentissage automatique pour les jeunes tadjiks
a Douchanbé et Khoudjand

Al in Education - Bonne pratique - Tadjikistan

Score de qualité : 33/100
Niveau de preuve : Descriptif / auto-déclaré

Résumé

Un cours gratuit de quatre mois d'apprentissage automatique appliqué, dispensé par le premier laboratoire
d'lA d'Asie centrale, TajRupt/Zypl.ai, a formé 30 jeunes tadjiks (8 filles) & Douchanbé et Khoudjand ; 13 ont
terminé avec des stages et 2 ont été embauchés comme apprentis en apprentissage automatique.

Dimensions clés

Dimension Score

Evidence of learning impact 2/3
Equity & inclusion 1/3
Transparency, ethics & data protection 1/3
Teacher capability & pedagogy 0/3
Scalability & sustainability 1/3

Evalué par C-NAPSE
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