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Le Programme de Berlin pour Promouvoir l'Égalité
des Chances pour les Femmes dans la Recherche

et l'Enseignement (Programme d'Égalité des
Chances de Berlin – BCP)

City Innovation Library · Good practice · Allemagne

Score de qualité : 90/100

Niveau de preuve : Observational / pre–post

Résumé

Le Programme d'Égalité des Chances de Berlin est devenu un instrument important de la politique d'égalité
des universités. Les universités publiques de l'État de Berlin, les deux universités parrainées par l'église et la
Charité – Universitätsmedizin Berlin peuvent postuler, pas les individus. Il comprend

Dimensions clés

Dimension Score

Evidence of impact / measured results 3/3

Transferability / demonstrated replication 2/3

Scalability 2/3

Sustainability / continuity 3/3

Innovation 3/3

Inclusiveness / equity 3/3

Multi-stakeholder collaboration 3/3

Évalué par C-NAPSE

Sources de données

C-NAPSE City Innovation Library research — consulté le 2026-07-22

The Berlin Program to Promote Equal Opportunities for Women in Research and Teac — consulté le
2026-07-22

Berlin Higher Education Act, — consulté le 2026-07-22

Berlin State Equal Opportunities Act — consulté le 2026-07-22

Senate Department for Higher Education and Research, Health and Long-Term Care — consulté le
2026-07-22

Successful Funding Measures of the BCP — consulté le 2026-07-22

Citer — Evidoria. Le Programme de Berlin pour Promouvoir l'Égalité des Chances pour les Femmes dans la Recherche et
l'Enseignement (Programme d'Égalité des Chances de Berlin – BCP). ID persistant : c035c79f-e441-494c-b2ba-96d771f6303a.

https://c-napse.pt/best-practices-city-innovation/
https://www.hu-berlin.de/de/einrichtungen-organisation/leitung/praesidialbereich/pb3/bcp/presse-und-veranstaltungen/informationsmaterial-1/bcp_many_faces_english.pdf
https://www.berlin.de/sen/frauen/recht/berlhg/
https://www.berlin.de/sen/frauen/recht/landesgleichstellungsgesetz/lgg/
https://www.berlin.de/sen/wissenschaft/en/
https://www.hu-berlin.de/de/einrichtungen-organisation/leitung/praesidialbereich/pb3/bcp/foerderbeispiele

