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Score de qualité : 81/100

Niveau de preuve : Descriptive / self-reported

Résumé

L'un des piliers fondamentaux du progrès de la Bulgarie en tant que société civile et démocratique est son
engagement envers la non-discrimination fondée sur la nationalité, la race et le sexe. L'égalitarisme de genre
a été l'une des distinctions visibles des affaires bulgares, de la gestion et des pratiques de direction

Dimensions clés

Dimension Score

Transferability / replicability 3/3

Impact on gender equality 1/1

Effectiveness 1/1

Evaluated outcomes 1/1

Achievement / evidence 1/1

Sustainability 1/1

Gender-mainstreaming embedding 1/1

Curator validation 0/1

Évalué par ProPEGE consortium (Equal Leadership)
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