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Score de qualité : 15/100

Niveau de preuve : Descriptive / self-reported

Résumé

Le rapport analyse la situation de l'Autriche en matière de femmes à des postes de direction et de haut
niveau, en comparant les données avec d'autres pays de l'UE. L'étude examine le développement du
personnel dans les conseils d'administration et de surveillance des 50 plus grandes entreprises cotées en
bourse d'Autriche au cours de l'année écoulée. La proportion

Dimensions clés

Dimension Score

Transferability / replicability 1/3

Effectiveness 1/1

Évalué par ProPEGE consortium (Equal Leadership)
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