Programme de mentorat en leadership féminin

Gender Equality - Good practice - Irlande - National

Score de qualité : 35/100
Niveau de preuve : Descriptive / self-reported

Résumé

La Law Society s'engage a promouvoir |'égalité des sexes, la diversité et l'inclusion dans la profession
d'avocat. Dans le cadre de cet engagement, elle offre un Programme de mentorat en leadership féminin trés
réussi. La Law Society et Law Society Skillnet se concentrent sur l'investissement

Dimensions clés

Dimension Score

Transferability / replicability 1/3
Efficiency 1/1
Sustainability 1/1
Curator validation 11

Evalué par ProPEGE consortium (Equal Leadership)
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