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Score de qualité : 46/100
Niveau de preuve : Descriptive / self-reported

Résumé

Le cours Femmes en Leadership, proposé par la Luxembourg School of Business, est un programme
transformateur congu pour aider les femmes leaders a accroitre leur auto-conscience, a mieux comprendre
leurs valeurs, motivations et styles de leadership, et a affiner leurs roéles au sein des équipes. Le programme

Dimensions clés

Dimension Score

Transferability / replicability 2/3
Achievement / evidence 1/1
Sustainability 1/1
Gender-mainstreaming embedding 1/1
Curator validation 0/1

Evalué par ProPEGE consortium (Equal Leadership)
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