Femmes en Sciences de la Vie Danemark

Gender Equality - Good practice - Danemark - National

Score de qualité : 84/100

Niveau de preuve : Descriptive / self-reported

Résumé

Le réseau dédié a I'amélioration des Sciences de la Vie danoises se concentre sur I'avancement de la
diversité dans les roles exécutifs et de spécialistes seniors dans les sphéres corporatives et académiques.
Destinée particulierement aux femmes occupant des postes influents dans ce secteur, l'initiative cherche a
enrichir la société et les entreprises

Dimensions clés

Dimension Score

Transferability / replicability 2/3
Impact on gender equality 1/1
Effectiveness 1/1
Efficiency 1/1
Achievement / evidence 1/1
Sustainability 1/1
Gender-mainstreaming embedding 1/1
Curator validation 1/1

Evalué par ProPEGE consortium (Equal Leadership)
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