Initiative Femmes en Technologie de I'Entreprise
de I'Année
Gender Equality - Good practice - Irlande - National
Score de qualité : 62/100
Niveau de preuve : Descriptive / self-reported

Résumé

Le Prix Initiative Femmes en Technologie de I'Entreprise de I'Année reconnait une entreprise qui a démontré
un engagement fort pour attirer, retenir et développer les femmes dans I'ensemble de sa main-d'ceuvre. Ceci
est lié au pouvoir social car il se concentre sur la visibilité des femmes en technologie. Cette catégorie

Dimensions clés

Dimension Score

Transferability / replicability 1/3
Effectiveness 1/1
Efficiency 1/1
Achievement / evidence 11
Sustainability 11
Gender-mainstreaming embedding 1/1
Curator validation 11

Evalué par ProPEGE consortium (Equal Leadership)
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https://propege.eu/
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