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Women with Wheels : former des femmes
marginalisées comme conductrices
professionnelles (Azad Foundation)

Gender Equality · Good practice · Inde

Score de qualité : 89/100

Niveau de preuve : Descriptive / self-reported

Résumé

Depuis 2008, la Azad Foundation, à Delhi, a formé plus de 6 000 femmes marginalisées comme
conductrices de taxi, de livraison et de deux-roues via son programme Women with Wheels, plaçant plus de
4 500 d'entre elles dans des emplois rémunérés du transport et suscitant, en 2022, un changement de
politique de la Delhi Transport Corporation permettant à 93 femmes de devenir les premières conductrices
de bus publics de la ville.

Dimensions clés

Dimension Score

Transferability / replicability 3/3

Impact on gender equality 1/1

Effectiveness 1/1

Efficiency 0/1

Evaluated outcomes 1/1

Sustainability 1/1

Achievement / evidence 1/1

Gender-mainstreaming embedding 1/1

Curator validation 1/1

Évalué par C-NAPSE
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