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Programa 3 Milhões de Talentos Técnicos (3MTT)
Digital Inclusion · Good practice · Nigéria

Pontuação de qualidade: 92/100

Força da evidência: Descriptive / self-reported

Sumário

Programa nacional da Nigéria para formar 3 milhões de profissionais de tecnologia até 2027; mais de 301
270 formandos em todos os 36 estados até meados de 2024, através de 120 clusters de aprendizagem
cofinanciados pelas operadoras IHS, MTN e Airtel.

Dimensões-chave

Dimensão Pontuação

Innovation level 3/5

Sustainability (ongoing) 1/1

Evaluation evidence 1/1

Demonstrated reach 1/1

Documented learning 1/1

Avaliado por C-NAPSE

Fontes de dados

C-NAPSE web research — acedido a 2026-06-21

National Information Technology Development Agency (NITDA) / Federal Ministry of Communications,
Innovation & Digital Economy — acedido a 2026-06-21

3MTT Official Programme Website – NITDA — acedido a 2026-06-21

World Economic Forum: Nigeria seeks digital transformation for a stronger economy (Sept 2024) — acedido
a 2026-06-21

TechCabal: Can 3MTT turn Nigeria into a global tech talent powerhouse? (Oct 2024) — acedido a
2026-06-21
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