Agir pela Paridade, Desempenho em Foco

Gender Equality - Literature / resource - Franca - National

Pontuacéo de qualidade: 10/100
Forca da evidéncia: Cautelar / limitada
Sumaério

OBJETIVO: Numerosos estudos, pouco conhecidos na Franca, demonstram que a diversidade de género é
uma questdo de desempenho e uma alavanca de crescimento. No entanto, na Franga, se muitas leis
favoreceram avancos neste dominio, nenhuma conseguiu garantir igualdade real entre mulheres e homens
no profissional

Dimensdes-chave

Dimensao Pontuacao

Transferability / replicability 1/3
Curator validation 1/1
Avaliado por ProPEGE consortium (Equal Leadership)

Fontes de dados
ProPEGE — Equal Leadership catalogue — acedido a 2026-06-14
Practice website — acedido a 2026-06-14

Promoter website — acedido a 2026-06-14

Citar — Evidoria. Agir pela Paridade, Desempenho em Foco. ID persistente: f5d84845-e6a8-4eb5-916a-e3ab61933afa.

Evidoria — the Evidence Observatory, by C-NAPSE - evidoria.eu


https://propege.eu/
http://www.institutmontaigne.org
http://www.institutmontaigne.org

