Programa de Mentoria AIPFE

Gender Equality - Good practice - Chipre - National

Pontuacéo de qualidade: 52/100
Forca da evidéncia: Descriptive / self-reported
Sumario

O Programa de Mentoria da AIPFE tem como objetivo conectar a proxima geracao de lideres femininas com
lideres bem-sucedidas e pessoas que tomam decisfes, para as equipar com conselhos, feedback valioso e
conhecimento da indUstria. Mentoria é uma parceria especial entre duas pessoas baseada num
compromisso com o processo de mentor

Dimensodes-chave

Dimensao Pontuacao

Transferability / replicability 3/3
Efficiency 1/1
Achievement / evidence 1/1
Sustainability 0/1
Gender-mainstreaming embedding 1/1
Curator validation 11

Avaliado por ProPEGE consortium (Equal Leadership)
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