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Sumario

A Lei das Trabalhadoras Domésticas de 2013 das Filipinas prometeu contratos escritos, salario minimo e
seguranca social a 1,4 milhdes de kasambahay; um inquérito de 2019 revelou que s6 2,5% tinham contrato
escrito e 83% continuavam sem cobertura de seguranca social.

Dimensdes-chave

Dimensao Pontuacao

Transferability / replicability 1/3
Impact on gender equality 0/1
Effectiveness 0/1
Efficiency 0/1
Evaluated outcomes 1/1
Sustainability 1/1
Achievement / evidence 11
Gender-mainstreaming embedding 1/1
Curator validation 1/1
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