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CONSTRUÇÃO DE CAPACIDADES PARA
LÍDERES MULHERES VIA PROGRAMAS DE

GESTÃO
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Pontuação de qualidade: 7/100

Força da evidência: Cautelar / limitada

Sumário

Apesar do avanço das mulheres na política, negócios e outras esferas da vida, as mulheres estão
largamente ausentes de posições seniores e são marginalizadas em termos de poder e recursos. Na
Letónia, mulheres estabelecem e lideram organizações governamentais e privadas vibrantes e
bem-sucedidas. O propósi

Dimensões-chave

Dimensão Pontuação

Transferability / replicability 1/3

Curator validation 0/1

Avaliado por ProPEGE consortium (Equal Leadership)
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ProPEGE — Equal Leadership catalogue — acedido a 2026-06-14

Practice website — acedido a 2026-06-14

Promoter website — acedido a 2026-06-14
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