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Apesar do avanc¢o das mulheres na politica, negdécios e outras esferas da vida, as mulheres estdo
largamente ausentes de posi¢des seniores e sdo marginalizadas em termos de poder e recursos. Na
Letonia, mulheres estabelecem e lideram organizac6es governamentais e privadas vibrantes e
bem-sucedidas. O propési
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