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Sumario

A Lei 21.216 (2020) exigiu listas eleitorais paritarias e um mecanismo de corre¢édo de resultados para a
Convencgao Constitucional do Chile, produzindo o primeiro 6rgéo constituinte paritario do mundo: 77
mulheres e 78 homens (49,7%). O PNUD documentou o impacto da paridade nos resultados de politica
substantiva.

Dimensdes-chave

Dimensao Pontuacao

Transferability / replicability 2/3
Impact on gender equality 1/1
Effectiveness 11
Efficiency 1/1
Evaluated outcomes 1/1
Sustainability 1/1
Achievement / evidence 1/1
Gender-mainstreaming embedding 1/1
Curator validation 11
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