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Sumario

Uma mesa redonda publico-privada com mais de uma década e a meta da Politica Nacional de Mineracéo
2030 do Chile elevaram a participacdo feminina na forga de trabalho da grande mineracgéo de 7,7% (2014)
para 24,0% (2.° semestre de 2025), superando a meta de 20% até 2030 com cinco anos de antecedéncia,
embora persista um hiato salarial de 26% no setor.

Dimensdes-chave

Dimensao Pontuacao

Transferability / replicability 2/3
Impact on gender equality 1/1
Effectiveness 11
Efficiency 0/1
Evaluated outcomes 1/1
Sustainability 1/1
Achievement / evidence 1/1
Gender-mainstreaming embedding 1/1
Curator validation 0/1
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